
◆ 현장실습 유의사항

※ 현장실습생의실습비지급 필수입니다.

* 교육부고시제2021-19호「대학생현장실습학기제운영규정」(전부개정2021.7.6.)에

의하여실습기관은현장실습생의실습수행이원활이이루어질수있도록현장실습

지원비지급이필수입니다.(지급기준: 월1,545,555원이상(2024년기준))

* 현장실습지원비는「소득세법」제20조에따른근로소득및같은법 제21조제1항에

따른기타소득에해당하지아니한다. 현장실습지원비는원천징수대상이아닙니다.

※ 현장실습생의산재보험가입 법적 의무사항으로필수입니다!!

* 고용노동부소관「산업재해보상보험법」제123조에따른「현장실습생에대한

산업재해보상보험적용범위」(고용노동부고시제2018-69호, 2018.09.11. 시행)에

의거하여실습기관에서는현장실습학기제참여학생을대상으로산재보험가입을

하여야합니다.

※ 현장실습생은근로자로인정되지않는 실습생 신분으로4대 보험을

모두 가입할필요는 없으며, 산재보험만가입 가능합니다.

단, 근로계약체결 할 경우 4대보험가입 및 최저임금액100%이상

지급하여야합니다.

* 산재보험만가입하는방법: 현장실습생코드입력(사유:현장실습생)

* 산재보험기준임금: 고용보험및산업재해보상보험의보험료징수등에관한법률

제16조3(월별보험료산정)에따른월평균보수(실제지급되는임금과다를수있음)



◆ 현장실습 기업 신청방법

1. 산업체 현장실습 관리시스템 접속

☞ https://onestop.kumoh.ac.kr/html/mdi3/Loginkit.html

사업자등록번호
사업자등록번호

2. 로그인

▶기존 참여업체의 경우 : 로그인(ID : 사업자등록번호이며, “000-00-00000” 양식으로 입력)

※ 패스워드 분실 시, 현장실습지원센터로 연락바랍니다.(054-478-7892, 7895)

▶신규업체의 경우 : 회원가입 후 로그인

※ 신규기업의 경우, 사업자등록증 제출 바랍니다.(제출: intern@kumoh.ac.kr)

※ 기업(기관)정보를 상세하게 작성하여 주시기 바랍니다.

(학생 참여 신청 시, 기업정보 공개)

3. 기관정보변경

- 기관정보 확인 후 변동사항은 반드시 수정하여 주시기 바라며(담당

자 변경 시 수정), 업체 홍보자료 미업로드 기업은 반드시 업로드하

여 주시기 바랍니다.



3. 실습생 모집내역 등록

① [메뉴]-[실습생 모집내역 등록] 클릭

② 2024년도 여름학기 선택 [조회] 후 [추가] 

③ 실습생 모집 상세내역/운영계획서 등 작성

④ 표준 현장실습학기제(co-op) 운영계획서 [양식다운로드]



④ 표준 현장실습학기제(co-op) 운영계획서 작성 후 날인하여 업로드

5페이지 [작성예시] 참고

♣ 별도의 근로계약 체결 시,
: 현장실습생은 실습생 신분이 아닌 근로자 신분으로 인정되어 최저
임금 100% 이상으로 실습지원비를 지급해야 하며, 4대 보험 모두 가
입하여야 합니다.
♣ 실습지원비 : 최저임금의 75%이상 지급 필수
♣ 연장근무에 따른 시간 기준 지급액 : 최저시급의 1.5배 이상

♣ 장기 현장실습의 경우,
- 운영과정: 방학/학기 연계과정
- 실습기간: 전체 실습기간으로 작성(ex: 2024-07-01 ~ 2024-12-31)



[표준 현장실습학기제(co-op) 운영계획서] 실습직무 작성 예시










